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 روستایی مناطق کارآفرینی در انییروستا یتوانمنذساز عملکرد و نقش

 (هشترود شهرستان مرکسی بخش :موردی ةمطالع)

 ا٤طاٖ وطٔب٘كبٜ، ،ضاظ٢ زا٘كٍبٜ ٣،ضٚؾتب٤ض٤ع٢ ٚ ثط٘بٔٝ جغطاف٥ب اؾتبز٤بض - *اوجطپٛض ٔحٕس
 

 21/2/1395 پذٗزػ:  8/10/1394 ٍصَل:

 چک٘ذُ
 در هَجوَد  ّإپتاًغ٘ل ٍ ّاظزف٘تّ اعاط بز باٗذ رٍعتاٖٗ هٌاعق در كارآفزٌٖٗ ّإ٘تّفؼاّل تَعؼٔ

ِ  كوک .ؽَد جلَگ٘زٕ سهاى ٍ عزهاِٗ رفتّذر اس ٍ ٗابذ دعت هَفقّ٘تّ بِ تا گ٘زد صَرت رٍعتاّا  بو

ٖ  – اجتواػٖ اقتصادٕ، ّإٌِسه٘ در جارٕ هؾکلات ٍ هغائل اس خزٍج ٍ رٍعتاّا ٔتَعؼ  ٍ فزٌّگو

ِ  اعت كارآفزٌٖٗ ّا،ػزصِ اٗي اس ٗکٖ اعت، كارآهذ ّإػزصِ بِ گزاٗؼ ً٘اسهٌذ ٖهح٘غسٗغت  كو

ٖ  اًذ.بزدُ ًام كارآفزٌٗاى قزى ػٌَاى بِ را 18 قزى گاُ ٍ بَدُ تأك٘ذ هَرد ّوَارُ اهزٍسٕ جْاى در  ٗکو

ٖ  تَعؼٔ ٍ رؽذ پاٗذار، ٖٗرٍعتا تَعؼٔ جْت در راّکارّا تزٗيهْن اس ٖ  كوارآفزٌٗ  اعوت.  رٍعوتاٗ

جاهؼٔ آهوارٕ تحق٘وق، ؽواهل كلّّ٘ؤ      .اعت هقغؼٖ بزرعٖ ؽَ٘ٓ بِ ٍ پ٘واٗؾٖ پضٍّؼ، اٗي رٍػ

 ّوا  ًوًَِ بزإ ؽذُتؼ٘٘ي تؼذاد ٍ اعت كارآفزٌٖٗ آه٘شهَفقّ٘تّ ٔعابق عال پٌج حذاقل باكارآفزٌٗاى 

ُ  در تذرٗظ ٗا تحص٘ل بِ ؽاغل كارؽٌاعاى فزً 14 اس ًفز 44 كَكزاى فزهَل اعاط بز ٕ داًؾوگا  ّوا

 ٍجوَد  ػلتّ بِ ٍ ؛اعت ؽذ، حاصل اعوٌ٘اى هؾاركت ٍ كارآفزٌٖٗ هباحث بز آًاى تغلظّ اس كِ كؾَر

 ًووَد،  قلووذاد  كارآفزٗي را آًاى بتَاى هؼ٘ارّا حذاقل با هغابق كِ كارآفزٌٗاًٖ حضَر در هحذٍدٗت

اٗوي تحق٘وق هؾواركت دادُ     در ّؾوتزٍد  هزكشٕ بخؼ رٍعتاّإ در فؼاّل كارآفزٗي ًفز 69 تؼذاد

 قوزار  تحل٘ول  هوَرد  SPSS افشار ًزم تَعظّ ٍ پزعؾٌاهِ اس اعتفادُ با ّادادُ گزدآٍرٕ رٍػ .ؽذًذ

ٕ ؽاخص بِ ًغبت هغالؼِ، هَرد رٍعتاّإ ،هجوَع در كِ داد ًؾاى تحق٘ق ًتاٗج .گزفت  ٔهؤلفّو  ّوا

ٕ فؼاّل٘تّ بِ گزاٗؼ در رٍعتاٗ٘اى گزفت، قزار رعٖبز هَرد ؼذبُ چْار در كِ ؽخصٖ ِ  ّوا  كارآفزٌٗاًو

ِ  غالب در كِ خَد فزدٕ ّإبزداؽت ٍ اه٘ال ي٘تأه بِ گزاٗؼ با ب٘ؾتز ٖ گَٗو  بكغو  اًٌوذ ّو ّواٗ

 .اًذ داؽتِ ػلاقِ كارآفزٌٖٗ رٍٗکزد بِ بَدُ، هغزح ٍ... اجتواػٖ اػتبار كغب عَد،

 .ّؾتزٍد ؽْزعتاى ،هزكشٕ بخؼ اسٕ،ٌذعتَاًو كارآفزٌٖٗ، :كل٘ذٕ ٍاصگاى
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 مهمقدّ
 گارفت  نظار در نیااز، ماورد تاشش و زماان اختصاا  طریق از باارزش و جدید چیزهای خلق فرایند ،آفرینیرکا

 ،0)متهاا است تقشلاس و فردی رضایت و پولی هایپاداش به رسیدن با همراه اجتماعی و روانی و مالی هایریسک

 ،اقتصااددانان ،دلیا  همای  به شاید و باشد کننده ییتع تواندیم کارآفری  افراد وجود و نیکارآفری نقش (1118

 از مناسا  یبارداربهره و هاافرصات کشا  طریق از کارآفرینی ،اندکرده تعبیر اقتصادی رشد موتور را کارآفرینی

 (.0981 ،یآباادضیف) کناد کماک توساعه باه توانادیم زندگی محیط در تغییر و اشتغال هایفرصت ایجاد آنها،

 کارده جلا  خود به را میعل مجامع و مل  از بسیاری توجهّ که است مسائلی تری مهم زمرة در کارآفرینی امروزه

 و کوچاک هایوکارکسا  ایجااد معاصار پدیادة و دولتای بوروکراتیاک تشاییش  حدّ از بیش شدنبزرگ است،

 همیااران، و )آراساتی اسات شاده کاارآفرینی موضوع اهمیّتّ جادیا باعث که است دلایلی تری مهم از ،کارآفری 

0931.)   

 فعاّلیّات وارد صاادفیت صاور  باه هاانانسا که است ای  رسدیم نظر به مهم کارآفرینی هایفعاّلیتّ در آنچه 

 قارار تیمتفااو عواما  تأثیر تحت که دهندمی انجام انتخاب یک نتیجة عنوان به را آن بلیه ،شوندنمی کارآفرینی

 ماثثرّ کارآفرینانه هایفعاّلیتّ ایجاد در را فعاّلیتّ محیط ،نظرانصاح  برخی راستا، ای  در (.1111 ،1کروگر) دارد

 خادما ، زنادگی، امیاناا  و تساهیش  همچون عناصری ،کارآفرینانه هایزیرساخت که کنندیم بیان و دانندمی

 (.1118 ،هاشامی و )ایماانی اسات مهام بسایار کارآفریناان برای هک کندمی فراهم را ا مقررّ و قوانی  و ضعوار

 یاقتصااد توساعة اصالی نیاروی کاارآفرینی کاه معتقدناد و دانندمی کارآفرینی عام  را اقتصادی یطشرا ،برخی

 باه (.1111 ،9مییائیا  و لردکیپاانزه) دارد هماراه به را خدما  تولید و رشد نوآوری، و تغییر و شودمی محسوب

 گیرناد:می قرار نظرمدّ عوام  از گروه دو ،موفقّیتّ سوی و سمت به آنها هدایت و کارآفری  افراد تربیت در ،یعبارت

 مسااعد کارآفریناناه فعاّلیّات بارای را محیط که عواملی دیگری و فرد کارآفرینانة رفتار و هاویژگی روییردها، ییی

 ایا  کسا  هاایراه و کارده بیان فرد برای را نانکارآفری یهاویژگی یشناختروان دیدگاه ،اولّ ام ع در ،کندیم

 کارآفریناناه هایفعاّلیتّ به دست ،فردی هایتوانایی کس  با فرد تا دهندیم ننشا او به را هاویژگی و هاتوانمندی

 اناواع باا و هکرد تنظیم کارآفری  فعاّلیتّ با متناس  را محیط که است یشناختجامعه دیدگاه دومّ، عام  اامّ بزند،

 درانای، و رازقنادی) کنادمی امهیّ کارآفری  و قخشّ افراد فعاّلیتّ برای را جامعه ،هاتشویق و هاحمایت تسهیش ،

 هایویژگی به مربوط کمحرّ بخش یک ینی،کارآفر هایفعاّلیتّ به گرایش و ورود در اینیه به توجهّ با لذا (؛0988

 عواما  غالا  در را عرصه ای  به ورود ،روستایی مناطق ویژهبه مناطق، شتربی در آنیه حال ،است افراد شخصیتی

و... باه  فرهنگای اجتمااعی، اقتصاادی، نظار از بایساتمای آنهاا که است ای  بر غال  نگرش و دانندیم محیطی

 را شخصای ةمثلفّا حقیقات در و شوند عرصه ای  وارد کام  انگیزة و موفقّیتّ با بتوانند تا باشند رسیده توانمندی

   .شودمی گرفته نادیده است عرصه ای  در مهم بسیار بخش یک واقع در که

 ملّای ای،طقاهمن ،محلیّ مقیاس در سیاسی و اجتماعی ی،اقتصاد توسعة یندهایافر در روستاها جایگاه و نقش 

 ساریع رشاد ،هنادیفزا ناابرابری گساترده، فقار چاون روساتایی منااطق یافتگینتوسعه پیامدهای و المللیبی  و

 توساعة بار آن متقدّ حتیّ و ییروستا توسعة به توجهّ موج  و... شهری ینینشهیحاش مهاجر ، بییاری، ،جمعیتّ

 دولتماردان و گذارانسیاست ،انریزبرنامه اصلی دغدغة همواره ،رو ای  از .(03 :0989 ازکیا،) است گردیده یشهر

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1- Metha 

2- Kruger 

3- Lordkipanidze & Mikael 
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 هاایبرناماه کاردنپیااده و هااساتیس و راهبردهاا اتخّاا  ،عهتوسادرحال کشورهای ویژهبه ،جهان کشورهای در

 کاارآفرینی زمیناه، ایا  در است. بوده مطلوب روستایی توسعة به دستیابی و مشیش  ای  با مقابله برای عملیاتی

 کشاورها، از بسایاری تجرباة طباق کشورهاسات. گوناه یا روی پایش هاایسیاست و راهبردها از ییی روستایی

 (.0988 ،شهیر دلجویی) است اقتصادی مشیش  ح ّ و ییروستا توسعة در حیاتی ضرورتی کارآفرینی

  ییهاتیمحاادود و مواناع باا توساعهدرحال کشاورهای در ییروسااتا توساعة بارای کاارآفرینی هاایسیاسات 

 بارای یهاایمحادودیت و مواناع با و ندنیست مستثنی قاعده ای  از نیز رودهشت شهرستان روستاهای و روستهروب

 ایا  روستاهای در کارآفرینی به توانیم که هاستمحدودیت و موانع ای  رفع با تنها که هستند مواجه کارآفرینی

 باه توجّاه باا .شاودمی شام  را رحاض پژوهش نهایی هدف که بود امیدوار ییروستا توسعة آن تبع به و شهرستان

 و فاردی هاایتوانایی افازایش آیاا .0 کاه: هاساتپرساش  ای به پاسخ دنبال به ،تحقیق ای  ه،شدارائه توضیحا 

 هایفرصات و درونی قوّ  نقاط یا ،مثثرّ عوام  آیا .1 ؟شودمی روستایی کارآفرینی افزایش سب  محیطی امیانا 

 وجاود مطالعاه ماورد ةجامعا در روستایی کارآفرینی مشارکتی ةتوسع راهبرد اجرای تسهی  برای موجود، بیرونی

 روساتاهای در کاارآفرینی بارای روساتاییان هاایقابلیتّ و هاظرفیتّ اینیه اهمیّتّ و ضرور  به توجهّ اب و ؟دارند

 محایط توانمندساازی بارای روستاییان موجود هایتوانمندی از مشخصّ، الگوی یک با انتومی دارد وجود منطقه

 ،روساتایی کاارآفرینی ةتوساع برای رای ،بناب برد؛ را منطقه در مطلوب ییروستا توسعة برای لازم بهرة شانسیونت

 تعهّادم معنای باه «0اینترپرندری» فرانسة واژة از کارآفری  کلمة ریشة نمود. استفاده مشارکتی ةتوسع از توانمی

 :کارده تعریا  گوناه یا را کاارآفری  واژة ،وبساتر دانشگاهی نامةواژه (.1111 مییائی ، و لردکیپانزه) است شدن

 کناد  تقبّا و اداره ساازماندهی، را اقتصاادی یّاتفعاّل یاک یهاامخاطره شودمی تعهدّم که تاس کسی کارآفری 

 و ضاروری مناابع یآورجماع تواناایی فرایناد را کارآفرینی جهانی، کارآفرینی مرکز (.1 :0981 ،داریانی احمدپور)

 اسات کرده تعری  بتیرانهم وکارهایکس  یدرپیپ رشد و جدید شغلی هایفرصت روی یگذارهیسرما برای لازم

   (.0931 حسینی، حاجی و فراهانی)

 (.0931 همیااران، و دادورخاانی) اسات آن مناافع و مخااطرا  قباول و ناو چیازی خلاق فرایند ،کارآفرینی 

 ایا  باا .اسات دشاوار آن از جاامع تعریفای ارائة و دارد وجود کارآفرینی از زیادی تعاری  ،شد  کر که طورهمان

 و اسات یماوقعیتّ یادهیاپد کاارآفرینی :شودیم ارائه کارآفری  و کارآفرینی از جامع نسبتاً تعریفی ااینج در حال،

 و دهادمای تشاخیص را نشادهکش  و سودآور یهافرصت خود، مثبت  هنیت با که است نوآور انسانی کارآفری ،

 باا و خاویش ابتیاارا  از ناشای خطرهاای پاذیرش باا و کند ارائه نادر منابع از جدیدی هایترکی  تا کوشدمی

 ویژهباه و دنیاا جاایهماه در (.0988 یااوری، و بیگایفاضا ) ساازد منادبهره را اشجامعه و خود هایش،تشش

 ایفاکننادگان تاری اصالی آنهاا و دارد قارار روستاییان اختیار در وکارهاکس  تری اصلی ،توسعهدرحال کشورهای

 ،یایگرادرون مانناد خصوصایاتی آنهاا اغلا  حال، ای  با (.1111 ،1پوزا) هستند خود کشورهای اقتصاد در نقش

 هااییّاتفعاّل قالا  در یریپذساکیر باه مای  ،دلی  همی  به و دارند را تغییرا  برابر در ثبا  و یریناپذانعطاف

 از ماانع کاه هستند ایمعیشتی و یسنتّ زندگی شیوة دارای اغل  و (1101 همیاران، و 9هال) نیستند کارآفرینی

 خانوارهاای سرپرساتان عناوان باه آناان همچنای  (؛1114 ،1هابرساون) شاودمی کارآفرینی و قیتخشّ ،نوآوری

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1- Entreprendre 

2- Poza 

3- Hall 

4- Habbershon 
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   (.0931 همیاران، و سبیبار فرجی) کنندیم یتّفعاّل وکارکس  یسنتّ الگوهای و هاشیوه در روستایی

 را یمعینّا کاارآفرینی محایط خاود، نهاادی و اقتصادی اجتماعی، فیزییی، شرایط به توجهّ با روستایی محیط 

 تجااری و اجتماعی هایشبیه روستایی، نظار  اجتماعی، سرمایة مناظر، و طبیعی منابع ،موقعیتّ کند.می عرضه

  روساتایی منااطق در کاارآفرینی یّاتفعاّل بار را پویاایی و پیچیاده تاأثیرا  اتی،اطشّعا و ارتبااطی هایاوریفنّ و

 شایار راساتای در روساتا امیاناا  و مناابع نوآوراناة یریکاارگ به از است عبار  روستایی یکارآفرین گذارند.می

 بارای توساعه هااینظریّاه در جدیاد راهیاری ،روستایی کارآفرینی .(1 :0983 آجیلی،) شغلی جدید هایفرصت

 الادی رکا ) شاودمای محساوب روساتا در پایادار توساعة باه دستیابی منظور به روستایی مناطق توانمندسازی

غیار  نهادهاای و خصوصای بخاش در اقتصاادی، مشیش  رفع بر افزون کارآفرینی، (.0983 همیاران، و افتخاری

 همای  باه .(018 :0981 )مقیمی، شودمی محسوب دولت هاییتّفعاّل به کمک برای مهم ابزاری عنوان به دولتی

   گرفت. نظر در یزیربرنامه در روستایی جامعة توسعة راهبرد عنوان به را روستایی کارآفرینی توانمی دلی ،

 بارای گامی تواندمی بلیه نیست، روستاییان عظیم قشر برای اشتغال ایجاد معنای به فقط روستایی کارآفرینی 

 اسات یاقتصااد توساعة باا ارزشهام توساعه، نظرانصااح  از بسیاری گفتة به که باشد روستایی توسعة تقویت

 کااری انجاام واگاذاری یا قدر  کس  معنای به ،«0ایمپاورمنت» لاتی  واژة معادل ،دسازیتوانمن (.0981 )گلیج،

 معناای باه توانمندساازی آکسفورد، انگلیسی نامةواژه در (.0330 ،1مباشیر) است مشخصّ هدفی منظور به معیّ 

 اسات اقادام و عم  انجام، یبرا آنان ساخت  توانا و توانایی ارتقای معنی به ای  و شده بیان مردم به قدر  اعطای

 دیگار از بیش روانی و اجتماعی اقتصادی، توانمندی روستایی، جامعة در (.0983 همیاران، و افتخاری الدی رک )

 و هااقابلیّات آنهاا، میاان در کاه دارند دخالت توانمندسازی فرایند در مختلفی عوام  .دارد قرار توجهّ مورد ،ابعاد

   (.0984 همیاران، و شیوری) دارد یاژهیو اهمیّتّ و نقش ،افراد ایزمینه هایویژگی

 تحصایش ، درآماد، اشاتغال، چاون عاواملی ای،زمیناه هاایمتغیرّ میاان در که است آن از حاکی هاپژوهش 

 یحااج و فراهاانی ؛0981 همیااران، و طلا شاادی) دارناد افاراد توانمندی بر را تأثیر بیشتری  ،س  و جنسیت

 شارایط کاردن فاراهم ،رو ایا  از .دارد انساان وجهاة و رفتاار بر مثبتی بسیار تأثیرا  شتغال،ا (.0931 حسینی،

 (،روانای توانمنادی هاایهمثلفّا از) اجتمااعی منزلت و وجهه کس  نفس،  عزّ ارتقای موج  ،افراد برای اشتغال

 فارد هاایمهار  توسعة و آمددر ایجاد نهایت در و (اجتماعی توانمندی هایهمثلفّ از) مشارکت و اجتماعی تعام 

 زیاادی تاأثیر اشتغال شد،  کر که طورهمان (.0931 ساربان، حیدری) شودیم (اقتصادی توانمندی یهاهمثلفّ از)

 شاواهد و دارد اهمیّّات بسایار ،جامعاه در کاارآفرینی تقویات ،بناابرای  دارد؛ مختلا  ابعاد در افراد توانمندی بر

 ،9کاوهااری) اسات شاده ارائاه فقار کااهش و اقتصاادی رشد کارآفرینی، بی  یعلّ رابطة وجود بر مبنی محیمی

1111). 

 هاایتفااو  طریاق از توانمی را اقتصادی رشد نرخ در موجود هایتفاو  که دهندمی نشان نیز تجربی مطالعا  

 نشاان کاارآفرینی جهاانی باندهید پروژة تطبیقی مطالعا  از حاص  نتایج اینها، بر افزون .کرد تبیی  کارآفرینی نرخ

 ،1مرکلای) دارناد وجاود اقتصاادی رشاد و کارآفریناناه هااییّاتفعاّل بی  دارییمعن و مثبت ارتباطا  که دهندمی

 بارای توساعه هااینظریّاه در جدیاد راهیااری روساتایی کاارآفرینی کاه گرفات نتیجاه توانمی ،بنابرای  (؛1111

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1- Empowerment 

2- Mubashir 

3- Cowdhury 

4- Merkley 
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 شایساتة و مطلاوب الگاوی به کنونی زندگی الگوی تغییر منظور به اییروست مناطق در یسازظرفیتّ و توانمندسازی

 و رابینساون) اسات نهاادی و محیطای ،اجتمااعی اقتصاادی، براباری ایجااد و روساتا و شهر شیاف کاهش انسانی،

 باا روساتایی نقااط ماردم باه خدمت در اقتصادی توسعة مدل عنوان به کارآفرینی حال،  یع در (.1111 ،0چراستی

 بارای یمهمّا ابزار و (0338 ،1کشوچوک) است مثثرّ آنان زندگی کیفیت بهبود در ثرو  ایجاد و درآمد شغ ، شافزای

 هااظرفیّات اسااس بر باید روستایی مناطق در کارآفرینی هاییتّفعاّل توسعة .آیدمی شمار به پایدار توسعة به رسیدن

 جلاوگیری زماان و سارمایه هادررفت از و یاباد دسات قیتّموفّ به تا گیرد صور  روستاها در موجود هایپتانسی  و

 .شود

 هاروش و مواد
 بار مثثرّ عوام  و ابعاد تبیی  و توسعه جهت در که سب  بدی  .است کاربردی نوع از هدف مبنای بر پژوهش، ای 

 مقطعای سایبرر روش با و پیمایشی ،تحقیق ای  روییرد دارد. قرار کارآفرینی گسترش برای روستاییان توانمندی

 کاه اسات کاارآفرینی آمیازموفقّیتّ ةسابق سال پنج حداق  با کارآفرینان ةیّکلّ شام  پژوهش، آماری ةجامع .است

 حاداق  باا مطاابق که کارآفرینانی حضور در محدودیت وجود علتّ به .است بوده نوآوری ةپای بر آنان کاری بنیان

 تحقیاق ایا  در مطالعاه مورد ناحیة در فعاّل کارآفری  نفر 49 دادتع نمود، قلمداد کارآفری  را آنان بتوان معیارها

 از نیااز ماورد ةلیّااوّ ا اطشّعا .انادگرفته قارار بررسی مورد ،دسترس در کارآفرینان ،واقع در .شدند داده مشارکت

 و روساتاها رد پیمایشای روش به نیز تعدادی .شد یآورجمع شهرستان در ادارا  از ،افراد ای  فعاّلیتّ نوع و مح 

 نتاایج، ةمقایسا امیاان یساازفراهم لحاا  باه .شدند داده مشارکت پژوهش ای  در آنان فعاّلیتّ ةدربار تحقیق با

 در سااک  ،افراد ای  .شدند داده مشارکت تحقیق ای  در کنترل گروه عنوان به کارآفری  غیر افراد از نفر 41 تعداد

 آناان مشاارکت در محادودیتی گوناهچیه تحصایش  و جنسای ی،سنّ شرایط نظر از و بوده مطالعه مورد ةمحدود

 آماوزش زمیناه آن در کاه کارهاایی باه اشاتغال عادم ،کارآفریناان گاروه باا آنان تمایز وجه تنها .نداشت وجود

  است. بهرهیب نوآوری از ناشی موفقّیتّ از ایشان فعلی وکارکس  ضم  در و انددیده ایحرفه یا دانشگاهی

 11 از کمتار نبایاد نموناه حجم تعداد عاملی تحلی  انجام برای که کرد دیتأک باید نیز نمونه حجم با هرابط در 

 از هدف است. شده شمرده مجاز نیز تحقیق هایمتغیرّ تعداد برابر دو حداق  میزان ،منابع از برخی در باشد، مورد

 عناوان باه ایا ، از متفااو  آمااری هایامعاهج در و قبلی تحقیقا  در که است عواملی تبیی  افراد، ای  انتخاب

 در تأثیرشاان و نقاش پاژوهش، ایا  در کاه بودناد شاده شناساایی افاراد، شادن کاارآفری  بر تأثیرگذار عوام 

 شاود، تیرار آزمون شد داده ترجیح تحقیق، ای  در .شودمی واقع بررسی مورد کارآفرینی برای لازم هایشایستگی

 ایا  تأیید نمودِ رود،می انتظار و نبوده مستق  هایمتغیرّ معرض در ،پژوهش ای ا وجود ب که افرادی بی  در منتها

 هاایگروه مقایساة طار  ترتیا ، ایا  به باشد متفاو  گردد،می مشاهده کارآفرینان در آنچه با آنان، در متغیرّها

 بار هانموناه بارای شده ییتع دادتع ،خبرگان و کارشناسان پژوهش، ای  آماری جامعة شد. پیاده و انتخاب ،نابرابر

 از کاه کشاور هاایدانشاگاه در تادریس یاا تحصی  به شاغ  کارشناسان نفر 11 از نفر 11 کوکران فرمول اساس

 .است شد، حاص  اطمینان مشارکت و کارآفرینی مباحث بر آنان تسلطّ

 پایاایی .تاولویّ تعیی  امیان با لییر  طی  با سثالا  نوع از هاییپرسش با پرسشنامه ،هاداده گردآوری روش 
 روش از آن پایاایی و شاد تأیید کارشناسان و استادان از نفر 11 ةوسیل به تحقیق ابزار ییروا ،تحقیق ابزار رواییِ و

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1- Robinson & Christy 

2- Kulawczuk 
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 یاهاین بار مبنای عااملی تحلیا  بارای هااداده باودن مناس  از اطمینان برای است. 83/1 معادل کرونباخ آلفای
 اساتفاده بارتلت آزمون از ،نیست صفر برابر جامعه در گیرد،می قرار عاملی تحلی  ةپای هک هاییهمبستگی ماتریس

 عااملی تحلیا  باشاد 11/1 از کمتار مقادار ای  اگر و سنجدمی را هاداده عاملی تحلی  ،دارمعنی آزمون ای  .شد
 اسات عواملی کش  پژوهش، از تقسم ای  انجام از هدف ،عاملی حلی ت است. دارمعنی نظر مورد ةجامع با هاداده
 آنجاا از اامّا شاود،می گفته کارآفرینی برای توانمندی آنها به که گرددمی روستاییان در هاییویژگی بروز علتّ که
 امار ایا  در دخالات بارای بیشاتری احتماال که را هاییمتغیرّ نیست، مشخصّ ما بر عوام  ای  چون و چند که

 ورود و SPSS افازارنرم به مربوط گستردة صفحة ساخت اتمام از پس .گیرندمی قرار وابسته متغیرّ عنوان به دارند،
 ،چارخش بار هر در .گرددمی آغاز نظر مورد معیارهای اساس بر عوام  چرخش کار آنها، در هاپرسشنامه هایداده
 تشاخیص عوام  تمامی بی  زا بتوان بهتر را عوام  سایر اثر تا گردند حذف اثربی عوام  که دارد وجود امیان ای 
   .داد
طم 1/1 تاا 10/1 بای  هایداده مناس ، تحلی  برای 1/1 از بالاتر عاملی بار دارای هایداده   هاایداده و توساّ
 کاه شاوندمی داشاته نگاه هااییعام  فقاط ،0کاایزر مشک اساس بر .هستند نامناس  تحلی  برای 1/1 از کمتر

 باه توجّاه باا را عواما  یاا هاخوشه ای  سپس باشد بیشتر یا یک (ویژه مقدار) آنها عاملی بارهای مجذور مجموع
 باا بیشاتری سانخیت بایاد عام  نام و نمایندمی گذارینام شوندمی گیریاندازه آزمون هایسثال وسیلة به آنچه
 منظاور به و گام ای  در امتیازا : میانگی  مقایسة .هستند برخوردار بالایی عاملی بار از که باشد داشته هاییمتغیرّ
 توانمنادی بار مثثرّ عوام  از یک هر دربارة کارشناسان پرسشنامة از آمده دست به امتیازا  میانگی  ت،دقّ رعایت

 تاوانیما ،ترتیا  ای  به .گیرندمی قرار مقایسه مورد جداگانه صور  به مرحله هر در کارآفرینی، برای روستاییان
   .ترندمثثرّ عوام  کدام مرحله هر در نمود، تأیید
 گرفتاه نظار در آن بارای کاه ایساده نسبتاً ظاهر برخشف SWOT مدل در ،راهبردی عملیا  منطقة انتخاب 
 شاام  که هشترود شهرستان مرکزی بخش پژوهش، ای  در مطالعه مورد منطقة .دارد را خود خا ّ سختی شده،
 در .اسات ساینه دارای روساتای 38 و (یشارق شمال اقچاراویم کوهسار، قرانقو، ،آبادیعل سلوک،) دهستان پنج
 از یبنادجمع نیاز و یسیانگل و فارسی زبان به موجود معتبر منابع از استفاده با توانمندی هایهمثلفّ و ابعاد ،ادامه
 اساتفاده پرسشانامه از ،پاژوهش ایا  در هاداده و ا اطشّع کس  برای .شدند تدوی  زمینه، ای  در پیشینیان کار
 ارزش باه کامخیلای از هااگویه طی  .اندشده طراحی ترتیبی یانهیگز پنج هایگویه قال  در سثالا  .است دهش

 .دهدیم نشان را روستایی کارآفرینان هایشاخص ،0 جدول .شودیم شام  را چهار ارزش به زیادخیلی تا صفر
  عازّ آگاهی و دانش مهار ، :فردی عوام  شام : پژوهش ای  در روستاییان توانمندی هایشاخص و هاهمثلفّ 
 فاردی، ارتباطاا  درونای، کنتارل مرکاز فاردی، اساتعداد فردی، استقشل پشتیار، و زشیانگ یایی،خوداتّ نفس،

 .است یسازمان و خانوادگی طیشرا مالی، منابع زیرساختی، عوام  محیطی: عوام  و قبلی تجربیا 

 نتايج
 را آنچاه یساازادهیپ قادر  با کارآفری  پشتیار توأمان تأثیر گویای و بوده 1 جدول عام  تری قوی که اولّ عام 
 ماثثرّ فاردی عوام  از و است گرفته گویه عاملی بار بالاتری  از را خود نام که است کشد،می تصویر به  ه  در که
 ببرناد، پایش را کاار وناهچگ نیاهیا باا رابطاه در اعضا، و کارکنان به تواندمی فیورانه پشتیار .است کارآفرینی بر

 مهاار  عاما  تاأثیر از کاه هاایینشاانه عام ، ای  در (.1101 ،1شرم  و هرویناک) کند اعطا قدرتمندی دیدگاه
 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1- Cayzer  

2- Hrivnak & Sherman 
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 روستايي كارآفرينان هايشاخص .8 جدول

 هاشاخص رديف

 دیگران برای فعاّلیتّ حجم و اشتغال ظرفیتّ افزایش 0

 (اجتماعی  مشیش ح ّ ) انییروستا نیازهای تأمی  1

 روستا مشیش  ح ّ  برای مخاطرا  پذیرش و نوآوری 9

 یخوداشتغال 1

 روستاها در شغلی تنوعّ ایجاد 1

 تولید ظرفیتّ افزایش 4

 وکارکس  ایجاد 1

 عاما  از قاوی ایمثلفّاه باا ترکی  در که است وکارکس  ایجاد و یاندازراه در آن، اهمیّتّ دلی  به شودیم دیده

 عملیارد باه هناوز روساتایی وکارکس  فضای ،بنابرای  است؛ سازمانی عام  دومّ، عام  است. گرفته قرار رپشتیا

 .کننادمای درک خاوبی باه خود کار بر را نهادی و قانونی هایتصمیم تأثیر ،نانیکارآفر و دارد وابستگی هاسازمان

 ایا  تاأثیر و نقاش میزان .دهندیم تشیی  را اقتصادی و مالی عام  هم با که است یاجزای به مربوط ،سومّ عام 

 و نیسات پوشایده کسای بار کاارآفرینی یتّفعاّل تداوم و یاندازراه در است، کارآفرینی محیطی عوام  از که عام 

 عااملی بار تأثیر تحت چهارم، عام  (.0930 همیاران، و لنگرودی مطیعی) است مورد ای  به هم کارآفرینان اشارة

 و اسات فاردی عواما  جزء ،پژوهش ای  در گرفتهصور  بندیدسته در که است مهار  عام  ایهگویه از ناشی

 تولیاد و سااخت در ویاژه تخصصّ یک از مندیبهره .بود کارآفری  تواننمی خا  مهار  یک از یمندبهره بدون

 را لازم اثرگاذاری تواندینم صور  ای  غیر در دارد، آموزش به نیاز تجربه، کس  بر عشوه ،خدمت ةارائ یا کالا یک

 آن و کنادمی تأکید محیطی عوام  از دیگر ییی تأثیر بر پنجم، عام  .(1111 ،0فرادا و سرپ ) باشد داشته کار در

 آماوخت  قابا  اماری کاارآفرینی کاه هستند باور ای  بر بسیاری نظرانصاح  است. نقش الگوی و آموزش عام 

   .است پذیرفته صور  اعتقاد ای  بر دیمجدّ تأیید و اندکرده دتأکی نیاز ای  بر کارآفرینان .است

 درونای عواما  از ییی را کارآفری  یطلباستقشل که است پژوهشگران از گروهی نظر ةتأییدکنند ششم، عام  

 باه کارآفریناان شاودیما سب  که است عاملی استقشل، .دانندیم مستق  وکارکس  یک ایجاد برای برانگیزاننده

 نشاان ،عاما  ایا  .شاودمی مربوط کارآفری  قبلی یهاتجربه به هفتم، عام  یابند. دست خود یاهایرؤ و دافاه

 کاه هشاتم عاما  .برنادمای بهاره فعلی وکارکس  نفع به خود قبلی ناموفقّ هایتجربه از کارآفرینان که دهدمی

 کارآفریناناه اقادام و شروع برای اصلی یهاهیپا از ییی کارآفرینی ةحوز نظرانصاح  تمامی نظر از است، خشقّیت

 کارآفریناان پاساخ نتایج از که یتوجهّ قاب  بارگذاری با فردی، استعدادهای ةمجموع از ،عام  ای  .آیدمی شمار به

 عاما  .اسات کارآفرینی ةتوسع و ایجاد برای افراد شدن توانمند در عام  ای  اهمیّتّ میزان گویای ،آمده وجود به

 باه ،عام  ای  از .بخشدمی توان ناشناخته مسیری تداوم در کارآفری  به آنچه است، موفقّیتّ احساس اشت د نهم،

 اسات. کاارآفرینی باه نیاز یا آن از بردن لذّ  و کارآفرینی به مندیعشقه بر مبتنی و یادشده  اتی انگیزش عنوان

 را خاود شاودیم باعث کارآفری  شخصیت در م عا ای  وجود .است درونی کنترل مرکز از یمندبهره دهم، عام 

 تاازه هاایپیاروزی برای و نموده جلوگیری هایناکام از آن، بر تییه با و بداند بد و خوب یهااتفّاق تمامی مسئول

 و پویاا ،کاارآفرینی ةتوساع و ایجاد برای را فرد ،ویژگی ای  از مندیبهره دارند، اعتقاد کارآفرینان .کند یزیربرنامه

 .سازدمی وانمندت

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1- Serpell & Ferada 
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 كارآفريني براي روستاييان توانمندي مؤثرّ عوامل تفسير .1 جدول
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 عاملي بارهاي

0 
 ماورد لوازم و ابزار از استفاده توان

 ساخت در نیاز
3/1 

         

1 
 تا  هنی تصویر سازیپیاده توانایی

 نوآوری شدننهایی
3/1 

         

 31/1 امور انجام توانایی 9
         

1 
 لاوازم و ابازار باه دسترسی میزان
 نیاز مورد

18/1 
         

1 
 پارورش برای تشش و زمینه ایجاد

 خشّقیتّ
11/1 

         

 هاسازمان همیاری میزان 4
 

48/1 
        

 مرتبط هایسازمان گسترش 1
 

88/1 
        

 هاسازمان به دسترسی میزان 8
 

14/1 
        

 اصناف و هایهاتحّاد گسترش 3
 

39/1 
        

01 
 و هایاهاتحّاد باه دسترسای میزان

  اصناف
88/1 

        

        11/1   مدیریت توان 00

        18/1   گروهی کار و شراکت به تمای  01

        88/1   سرمایه به دسترسی میزان 09

        81/1   اطرافیان مالی هایکمک 01

        80/1   اعتبار به دسترسی میزان 01

04 
 نوآوری نهایی شی  متجسّ توانایی

 نظر مورد
   34/1       

       31/1    کار پایان در نوآوری مطلوبیت 01

       39/1    هاارگان و هاسازمان با ارتباط 08

      19/1     خدمت ضم  آموزش 03

      89/1     خانواده در کارآفری  وجود ةسابق 11

      49/1     کارشناسان ةمشاور به دسترسی 10

11 
 در مربااوط هااایکشس برگاازاری

 منطقه
    18/1      

     83/1      امور مستق  مدیریت 19

     11/1      معامش  انجام در استقشل 11

     14/1      رقابت توان 11

    89/1       شیست ةتجرب 14

   14/1        بحرانی شرایط کنترل توان 11

   83/1        موفّقیتّ در نوآوری تأثیر 18

  81/1         زندگی در موفّقیتّ 13

 81/1          تازه هایموفّقیتّ کس  به عشقه 91
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 ،(0/011) پشاتیار و انگیازه ،هشاد بارده کاار باه پاژوهش ایا  در کاه هااییشاخص موجود، عوام  نایم از 

 هایداده میانگی   و (9 جدول) دادند اختصا  خود به را میانگی   یشتریب ،(0/38) مهار  و (4/38) یرساختیز

 درونای کنتارل و موفقّیّات سااساح فردی، استقشل مالی، سازمانی، پشتیار، عام  شش در کارآفرینان به مربوط

 واقعای فضاای کارآفریناان د،دهامی نشاان پژوهش هاییافته ةمقایس است. کنترل گروه عوام  میانگی  از بالاتر

 از ییای شااید دارناد. بیشاتری وقاوف نیز آن زوایای و ابعاد بر شناسند،می سایری  از بهتر را فعاّلیتّ و کاروکس 

 .(1 جدول) باشد ویژگی همی  ندیگرا از آنان افتراق نقاط

 بحث
 گاروه نظار بررسی .دارد دلالت کارآفرینان توانمندی بر محیطی و فردی عوام  تأثیر بر پژوهش، ای  در هابررسی

 روساتاییان توانمندی در مثثرّ عوام  مجموع در اماّ ؛دینمایم تأیید را عوام  ای  از تعدادی تأثیر و اهمیّتّ کنترل،
 

 خبرگان و كارشناسان نظر از آمده دست به نتايج اتيّكلّ .9 جدول

 مراحل ةهم در عامل هر ميانگين ميانگين بيشترين ترتيب به عوامل عوامل ترتيب

 0/011 پشتیار و انگیزش 0

 4/38 یرساختیز 1

 0/38 مهار  9

 0/31 نفس عزّ  1

 3/34 مالی منابع 1

 31 خانوادگی شرایط 4

 1/30 آگاهی و دانش 1

 0/30 قبلی تجربیا  8

 1/31 فردی ارتباطا  3

 0/31 فردی استعداد 01

 31 درونی کنترل مرکز 00

 88 آموزش 01

 81 سازمانی 09

 81 فیری استقشل 01

 كنترل گروه و آزمايش گروه ميانگين داريعنيم ةمقايس .4 جدول

 عامل

 ميانگين

t يدارمعني سطح 

 تفاوت) نييپا و بالا حدّ

 (%31 سطح در
 تفاوت نتيجه

 گروه دو ميانگين
 گروه

 آزمايش

 گروه

 بالا پايين كنترل

 .است دارمعنی 3/0 1/1 111/1 10/9 1/8 9/3 پشتیار

 .است داریمعن 8/4 3/0 110/1 1/9 8/01 8/03 سازمانی

 .است دارمعنی 1/9 9/0 111/1 8/9 1/1 9/4 مالی

 نیست. دارمعنی 13/1 -18/1 41/1 19/1 0/8 1/8 مهار 

 نیست. دارمعنی 8/0 -8/1 18/1 -8/0 4/3 1/8 نقش الگوی و آموزش

 نیست. دارمعنی 9 8/0 88/1 1/1 4/9 8/1 فردی استقشل

 .نیست دارمعنی 11/1 -11/1 31/1 -08/1 03/0 08/0 قبلی تجربیا 

 .است دارمعنی 13/1 -11/1 111/1 0/1 10/4 19/4 خشّقیتّ

 .است دارمعنی 83/1 11/0 111/1 3/1 01 04 وفقّیتّم احساس

 .است دارمعنی 8/1 1/0 111/1 8/4 8/8 8/01 درونی کنترل
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 مقایساة در .انادشاده شاناخته مثثرّ نانیکارآفر نظر از که هستند عواملی از محدودتر آنان نظر از کارآفرینی برای

 بارای توانمندساازی مبحاث در تحقیاق نتاایج .گارددیما مشاهده همسویی یکلّ طور به ،عوام  از دسته دو ای 

 احسااس ،(0984) یفشحتا و فراهاانی جملاه از یدیگار تحقیقاا  نتاایج با منطبق و مشابه موارد در کارآفرینی

 هاایویژگی تاأثیر باه ،(0984) همیااران و پورخساروی اعتمااد؛ و تاأثیر خودتعینّی، شایستگی، ،بودن داریمعن

 ابهاام، پذیرش طلبی،استقشل خطرپذیری، پذیری،مسئولیت ،نفس به اعتماد توفیق، به نیاز هجمل از شناختیروان

 عواما  کاه اناددریافته ،(0931)  یآبتا و کارد ؛اندکرده اشاره شیست  تحمّ و (درونی کنترل مرکز) یییاخوداتّ

 عواما  را وابساتگی یاا تعلّاق و قادر  ،موفقّیّات باه نیااز دارناد تاأثیر توانمنادی بر مشارکت و سازگاری ،تعهدّ

 ضاروری کاارآفرینی توانمنادی بارای را عاما  چهاارده ،(0988) یمیمق و داریانی احمدپور ؛دندانمی کارآفرینی

 باه گارایش مخااطره، و ریساک باه تمایا  ،موفقّیّات باه نیاز مثبت،  هنی هایحالت :جمله آن از که انددانسته

 کاودکی شرایط پیشینه، و سابقه استقشل، به نیاز درونی، کنترل مرکز ری،ناپذیشیست روحیة نوآوری، و خشقّیتّ

 بارخشف پژوهش، ای  در .قبلی شغ  از نارضایتی و کاری تجربة نقش، الگوی پایی ، اجتماعی پایگاه تحصیش ، و

 ماورد انکارآفرینا یهاایژگایو اسااس بار کاارآفرینی برای توانمندساز عوام  تأیید پیشی ، تحقیقا  از تعدادی

   گرفت. قرار بررسی

 باه نتایج از کارآفرینانه، کارهای در خشقّیت اهمیّتّ بر کارآفرینی ةحوز نظرانصاح  از بسیاری تأکید وجود با 

 ةاناداز از بایش تسالطّ علّات باه است ممی  ای  و نماییمنمی دریافت را موردی چنی  تحلی  ای  از آمده دست

 بار دیاتأک با ،تحقیق ای  در .باشد منطقه ای  در روستایی کارآفرینان بر حاکم خا ّ شرایط خاطر به عوام  سایر

 تساهی  هدف ای  به یابیدست مسیر آنها، اندازیبرهم وسیلة به و توانمندی کارآفرینی، در موجود مشترک عناصر

 طریاق از که دارد جودو امیان ای  قبلی، هاییافته اساس بر ،پژوهش ای  دیدگاه از که شودمی مشاهده .گرددمی

 ؛یافات دسات ییروستا توسعة به اجرایی - سیاستی هایبسته قال  در توانمندی، کارآفرینی، محورهای از یک هر

 و مشاابهت ماوارد همچنای  .ساازدمی پدیادار را یترعیسر و ترمثثرّ نتایج قال ، یک در دو ای  ارائة و تدوی  اامّ

 ،انادپرداخته کارآفریناان بررسای باه کاه تحقیقااتی سایر که دلی  ای  به باطارت ای  در تحقیقا : ریسا با انطباق

 قلماداد کاارآفری  عناوان باه را افاراد قبا ، از شادهرفتهیپذ معیارهاای اسااس بار یا گذاشته مسیو  را موضوع

 ایا  در باشاد. ساایری  بار تحقیق ای  مزیت تواندیم ،بنابرای  ؛شودینم دیده تحقیقا  آن با مشابهتی ،اندنموده

 کنتارل گروه با مقایسه در و کارآفرینان از شدهیآورجمع ا اطشّع اساس بر روستایی کارآفرینی شاخص پژوهش،

 نظاری مباانی اساس بر آنها بی  موجود روابط نوع و تحلی  ای  از آمده دست به عوام  ،0 شی  در شد. محاسبه

 بار محیطای و فاردی عواما  چگوناه کاه اسات شده داده شنمای هاداده روی بر گرفتهصور  پردازش و تحقیق

 .دیآیم دست به مطلوب ییروستا توسعة آن تبع به و شوندیم واقع مثثرّ روستایی کارآفرینی

 کاه پرساش ای  به پاسخ و دومّ فرضیة آزمون برای لازم ما مقدّ آوریفراهم هدف با ،4 و 1 جداول هاییافته 

 از کارآفریناناه تصامیما  افازایش و توسعه جهت در روستاییان توانمندسازی برای مشارکتی روش از استفاده آیا

 تادوی  اسات؟ ماثثرّ نظار ماورد هادف به نی  جهت در روش ای  آیا و است؟ برخوردار مطلوب و لازم کارآمدی

 ،اقتصاادی محیطای، عواما  تاا دهادمی اجاازه هااستراتژیسات باه کاه اسات ابزاری ماتریس ای  .است گردیده

 ارزیاابی نظار ماورد زماانی مقطاع در را رقابات و بازار وضعیتّ تینولوژییی، حقوقی، فرهنگی، سیاسی، اجتماعی،

 عناوان باه تجاویزی مختلا  روییردهاای در و بوده تجویزی عمدتاً ،ماتریس ای  طراحی بر حاکم پارادایم .کنند

 دارد. قابلیتّ پیرامونی محیط اطشّعا  آوریجمع برای ابزاری
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 كارآفرينان پرسشنامة پردازيداده نتايج از برآمده مدل .8 شکل

 ،%19 تادافعی: موقعیّات 4/11 تهاجمی: موقعیتّ %1/91 :کارانهمحافظه موقعیتّ ،1 جدول هاییافته اساس بر 

 گرفتاه قارار کاراناهمحافظه راتژیاست بخش در نقطه ای  شود،می مشاهده که طورهمان .%4/01 رقابتی: موقعیتّ

 در کاه اسات قاوتّی نقااط بار دیاتأک و اساتفاده با تهدیدا  کنترل برای تدابیری اتخّا  لزوم معنی به ای  و است

 گاذار حالات گشت  پدیدار ،است نهفته موقعیتّ همی  در که دیگری نیتة ند.هست موجود مشارکتی روش اجرای

 مشاارکتی مادیریت روش هایتوانایی از برداریبهره افزایش سمت به حرکت و تهدیدا  از کاست  معنی به است،

 بارای مشاارکتی مادیریت اجارای راه سار بار کاه تهدیاداتی و هاضاع  تماام باا .روستاییان توانمندسازی برای

 انهخوشابخت انادکرده اشااره هابادان خبرگان و کارشناسان و دارد وجود کارآفرینی برای روستاییان توانمندسازی

 غلباه شوند،می آن اجرای مانع که منفی هایجنبه بر روش ای  اجرای در مثبت وجه هم هنوز گردد،می مشاهده

 از اساتفاده اامّا کنادمی پیادا کااهش یحادود تا بلندپروازانه هایاستراتژی تدوی  مخاطرة ،حالت ای  در دارند.

 شوند.می مجاز ایتوسعه هایدیدگاه

 و گرفتاه صاور  مادل در رواباط تأییاد و ارزیاابی منظور به تحقیق، مفهومی مدل یرمس تحلی  ،1 شی  در 

 t ریمقااد و 1/1 از بزرگتر عاملی بار دارای ،پرسشنامه سثالا  یا هاشاخص ةیّکلّ شود،می مشاهده که یطورهمان

 گردند.می تأیید مدل در شده یتعر روابط ،بنابرای  ؛هستند 34/0 از بزرگتر

 فارق دیگری با شغ  هر یهاضرور  نیهیا ترمهم آن از و هبود متفاو  کارآفرینان تحصیش  سطح که آنجا از 

 باه ،امر ای  و شد نظر صرف کارآفرینی چهارگانة مراح  از مرحله هر در عوام   یترمهم مورد در پرسش از دارد،

 گردید موکول پرسش مورد کارشناسانِ نظر

 گيرينتيجه

 ویژهباه مختلا ، عواما  از ناشی هایبحران و مشیش  ح ّ جهت در نوی  و جامع روییردی نعنوا به کارآفرینی

 مشایش  و مساائ  دلیا  باه روساتایی ناواحی میاان، ای  در است، برخوردار یاژهیو جایگاه از اقتصادی عوام 

 نابساامان شارایط ایا  از گاذار برای کارآمد روییردی و نوی  روشی نیازمند بییاری، و مهاجر  همانند اقتصادی
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 روستاييان كارآفريني با ارتباط در يخارج و داخلي عوامل .1 جدول

دروني محيط عوامل  

قوّت نقاط و هاتوانايي ضعف نقاط و مشکلات   

 هاایگروه مساتقیم دخالات جویان؛مشارکت در نفس به اعتماد احساس ایجاد

 بار روش انطباق ام؛اقد و تصمیم مختل  مراح  در جومشارکت عنوان به هدف

 موفقّیّات افازایش امیاان پذیری؛مسئولیت مانند کارآفرینان خصوصیا  برخی

 شیساات  امااور؛ در مشااارکت بااه کارآفرینااان مناادیعشقه بااه توجّااه بااا روش

 ؛محقّاق بارای خشقّیّات و ناوآوری ةعرصا ایجاد و تحقیق یسنتّ هایچارچوب

 اجرایای و گیرندهتصامیم ایهابخش باا واساطهیب ارتباط امیان نمودن فراهم

 برخای  هنای مجهاولا  طار  جاای باه واقعی مسائ  طر  کارآفرینان؛ برای

 و مساائ  با مرتبط و عملی یهاح راه آمدن دست به ؛مسئولان یا پژوهشگران

 .روستایی( کارآفرینان)  یطرف انتخاب حقّ افزایش آمده؛ وجود به مشیش 

 بای  تفییاک عدم روش؛ ی ا از انمتصدیّ اکثر کافی شناخت عدم

 روش؛ ایا  باودن برزماان و هزیناه اجرایای؛ و سیاسای مشارکت

 کنترل فقدان روستاییان؛ با کام  ارتباط برقراری در مشاور یناتوان

 و روش اجارای حای  در اندرکاراندسات سوی از اجرا در تداوم و

 حا ّراه یاا مسائله عناوان باه محققّ ،مشاور صیتشخ آن؛ از پس

 باه جویانمشاارکت اعتمااد عادم شود؛ مطر  اجرا حی  در اصلی

 تبادی  اساسای یهااح راه به آنان سادة هایجواب چگونه یهاین

 شوند.می

بيروني محيط عوامل  

هافرصت  تهديدها 

 امار  یمسئول است؛ موجود روش ای  سازیپیاده برای لازم اتیاطشّع سترهایب

 باارای لازم قااانونی یبسااترها ارنااد؛برخورد کااافی هااایانگیزه از راه ایاا  در

 دساتگاه نماینادة هماان توانادمی محقّاق اسات؛ موجود روش ای  سازیپیاده

 لماس نزدیاک از را مساائ  کمیّات و کیفیّات ،صور  ای  در که باشد اجرایی

 یبرخوردهاا در یاا و یعاادّ شرایط در که استعدادهایی به کافی توجهّ کند؛می

 توسعه. و تحقیق شدن گامهم ند؛مانمی مغفول معمولاً رسمی

 اجارای از جاامعی و کاما  یالگاو روش؛ نادرست یا ناقص اجرای

 یاا مشای  فهام از محقّاق ناتوانی نیست؛ دست در ایران در روش

 احتماال نگری؛ساطحی باه محقّاق یاباتش درسات؛ ح ّراه یافت 

 نتیجاه باه صارف توجّاه دیگار؛ روشی اجرای به مسئولی  تصمیم

 باالاتر هاایرده مسئولی  اعتماد عدم روش؛ ای  در یی(گرا)نتیجه

 تحقیقا  گونهای  نتایج به

 روستاييان كارآفريني با ارتباط در خارجي عوامل ارزيابي ماتريس .6 جدول

  براي موجود خارجي عوامل ترينمهم
 مشاركتي روش اعمال

 وزن
 )نرماليزه(

 امتياز
 امتياز

 داروزن
 توضيحات

 هافرصت
 اتیاطشّع رهایبست -0

 
138/1 

 
1 

 
031/1 

 
 ای  سازیپیاده برای لازم اتیاطشّع بسترهای

 است. موجود روش

 9/1 9 0/1 ارتباطی بسترهای -1
 ای  سازیپیاده برای لازم ارتباطی بسترهای

 است. موجود روش

 1/1 1 0/1 اجرایی دستگاه ةنمایند مسند در مشاور /محقّق -9

 اجرایی دستگاه ایندةنم همان تواندمی محقّق
 کمیتّ و کیفیتّ ،صور  ای  در که باشد

 کند.می لمس نزدیک از را مسائ 

 1/1 1 0/1 استعدادها به توجهّ -1

 شرایط در که استعدادهایی به کافی توجهّ
 معمولاً  رسمی یبرخوردها در یا و یعادّ

 مانند.می مغفول

 9/1 9 0/1 توسعه و تحقیق شدن گامهم -1
 

 هاتهديد
 روش نادرست یا ناقص اجرای -0

0/1 9 9/1 
 

 0/1 0 0/1 ایران در جامعی و کام  الگوی نبود -1
 ایران در روش اجرای از جامعی و کام  الگوی

 نیست. دست در

 نگری.سطحی به محقّق ابتشی 08/1 1 134/1 نگرسطحی محقّق -9

 131/1 9 133/1 دیگر. روشی اجرای به مسئولی  تصمیم احتمال -1
 

 034/1 1 138/1 نتایج به اعتماد عدم -1
 نتایج به بالاتر هایرده مسئولی  اعتماد عدم
 مدیریتی. نوی  هایروش و تحقیقا  گونهای 

 0 جمع
 

11/1 
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 مشاركتي روش در موجود داخلي عوامل نيترمهم .7 جدول

 موجود داخلي عوامل ترينمهم
 مشاركتي روش در

 امتياز وزن
 امتياز

 داروزن
 توضيحات

 قوّت نقاط
 نفس به اعتماد احساس -0

 
01/1 

 
1 

 
14/1 

 
 جویان.مشارکت در نفس به اعتماد احساس ایجاد

 1/1 1 0/1 هدف هایگروه مستقیم دخالت -1
 مراح  در جومشارکت عنوان به هدف هایگروه مستقیم دخالت

 اقدام. و تصمیم مختل 

 181/1 9 131/1 موفقّیّت افزایش امیان -9
 به کارآفرینان مندیعشقه به توجهّ با روش موفقّیتّ افزایش امیان

 امور. در مشارکت

 183/1 9 131/1 واقعی مسائ  طر  -1
 پژوهشگران برخی  هنی مجهولا  طر  جای به واقعی مسائ  طر 

 .مسئولان یا

 113/1 9 139/1 عملی یهاح راه آمدن دست به -1
 به مشیش  و مسائ  با مرتبط و لیعم یهاح راه آمدن دست به

 آمده. وجود

 ضعف نقاط
 اندرکاراندست شناخت عدم -0

 
01/1 

 
1 

 
11/1 

 
 ندارند. کافی شناخت روش ای  از اندرکاراندست بیشتر

 روش. ای  بودن برزمان و هزینه 1/1 1 0/1 بودن برزمان و هزینه -1

 روستاییان. با کام  ارتباط برقراری در مشاور ناتوانی 038/1 1 133/1 مشاور ناتوانی -9

 913/1 9 011/1 اجرا در تداوم و کنترل فقدان -1
 و اجرا حی  در اندرکاراندست سوی از اجرا در تداوم و کنترل فقدان

 آن. از پس

 133/1 9 133/1 جویانمشارکت اعتماد عدم -1
 یهاح راه به آنان سادة هایجواب چگونه یهاین به جویانمشارکت

 نیستند.  یبخوش چندان شوند،می تبدی  اساسی

 0 جمع
 

111/9 
 

 از روساتایی ناواحی توساعة و رشاد به کمک برای نوشدارو  یترمهم عنوان به کارآفرینی ،راستا ای  در لذا ،است

 پیادا ودور عرصاه ایا  باه خود، شخصی هایتوانمندی به بردن پی با روستاییان و بوده برخوردار ایویژه اهمیّتّ

 عرصاة و نماوده یااری مشایش  و مساائ  بر آمدن فائق جهت را دیگر افراد از بسیاری بلیه خود، تنها نه و کرده

 در کاه داد نشان نتایج ،حاضر قیتحق در لذا نمود. خواهند یاری پیشرفت سمت به حرکت و جهش برای را کشور

 گرفات، قارار بررسای مورد عدبُ چهار در که خصیش ةمثلفّ هایشاخص به نسبت مطالعه، مورد روستاهای مجموع

 در کاه خود فردی یهابرداشت و امیال  یتأم به گرایش با بیشتر کارآفرینانه یهافعاّلیتّ به گرایش در روستاییان

  عشقاه کاارآفرینی روییارد باه باوده، مطار  و... اجتمااعی اعتباار کسا  ساود، کسا  همانند، هاییگویه غال 

 دربرگیرنادة کاه ایزمیناه ماوارد شااخص ،شاده مطار  هایشاخص میان در آنان دیدگاه از ی همچن اند،داشته

 برخاوردار کمتاری اهمیّّات از هااشااخص دیگر با مقایسه در بوده ...و کودکی شرایط د،تولّ مح ّ ،مانند هاییگویه

 تمرکاز ةعماد اسااس، ایا  بر هک بوده مطل  ای  نمود بیان مذکور هاییافته از بایستمی که اینیته ،است بوده

 شخصای شااخص از عادبُ ای  با آنان بیشتر هرچه نمودن آشنا و کارآفرینی اثرا  دادن نشان زمینة در بایستمی

 کاه برتار کارآفریناان باه نسابت آناان دید و آگاهی میزان اندازه هر به چراکه ،بوده (فردی هایبرداشت و )امیال

 آوردن دسات به جامعه، برای شدنواقع مفید ی،اجتماع وجهة سود، کس  همانند مواردی با ارتباط در اندتوانسته

 باه گارایش در شخصای عواما  اهمیّّات باه انادازه هماان باه گردد بیشتر نمایند، عم  قموفّ و... اعتبار و قدر 

 دیگار، کاهچرا نمایناد عما  قموفّا کارآفریناان همانناد تاا نمود خواهند تشش راه ای  در و برده پی کارآفرینی

 و هااویژگای باه بلیاه یافات نخواهناد محیطای عوام  در تنها را آن در شیست عدم یا و کارآفرینی در موفقّیتّ

 اسات محیطی یهامثلفّه از ترمهم مرات  به که را کارآفرینی از عدبُ ای  و نمود خواهند یااتّ خود درونی هایتشش

 آن در خاود نظر به که وکارهاییکس  به ورود برای خود هایتوانایی و استعدادها از و داده قرار توجهّ مورد بیشتر
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 تحقيق مفهومي مدل مسير تحليل .1 شکل

 ایماان خاود توانایی و استعداد به ،حقیقت در ،کنندمی پیدا ورود نمود، خواهد کس  را لازم توانمندی و موفقّیتّ

 هاایفعاّلیّات سارا  باه هااتوانمنادی همی  با بلیه نمانده محیطی امیانا  و شرایط نشد فراهم منتظر و آورده

 رفت. خواهند کارآفرینانه

 منابع
 .گسترش روزنامة روستایی، جوانان و کارآفرینی ترویج، (0983) عبدالعظیم آجیلی،

 در کاارآفری  زناان یهاازهینگا (0931) حسا  محماد مباارکی، ؛محبوباه ناژاد،والای ؛مهدی محمد ی،ملی زهرا؛ آراستی،

-31 .صاص (0) 00 ،زنان يشناختروان اجتماعي مطالعات وکار،کس  رشد در آن تأثیر و وکارکس  یاندازراه

10. 

 تهران. امیرکبیر، انتشارا  ،الگوها نظريات، تعاريف، ،كارآفريني (0981) محمود داریانی، احمدپور

 تهران. سریرا، نشر هفتم، چاپ ،كارآفريني مباني (0988) دمحم دیس مقیمی، محمود؛ داریانی، احمدپور

 ی(.کپی)پل تهران دانشگاه ،روستایی توسعة رشته در درسی جزوة - بومي دانش (0989) یمصطف ازکیا،

 اساتان ماوردی: مطالعاة) ییروساتا کاارآفرینی تقویت بر یشناختروان توانمندسازی نقش (0931)  یوک ساربان، حیدری

 .101-191 .صص (،1) 11 ،ياهيناح توسعة و غرافياج اردبی (،

 یهامثلفّاه تحلیا  و شناسایی (0984) دیحم محمدی، موحد محمود؛ سید حسینی، هوشنگ؛ ایرانی، بهم ؛ پور،خسروی

 علووم کشااورزی، کااربردی - علمای عاالی آماوزش مراکاز دانشاجویان کارآفریناناة توانمنادی بر مثثرّ آموزشی

 .111-101 صص. (،1) 1 ،ايران كشاورزي

 در گردشاگری نقاش تحلی  (0931) خدیجه بو رجمهری، سیاوش؛ قششق، ایمنی محمدرضا؛ رضوانی، فضیله؛ دادورخانی،

 و کنادوان روساتای :موردی مطالعة) روستایی جوانان بی  در کارآفرینی به گرایش و کارآفرینانه هایویژگی توسعة

 .043-031 .صص (،1) 18 ،انساني رافيايجغ هايپژوهش ،(اسیو شهرستان اسیندان
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 .11-99 .صص (،9) 001 ،جامعه و كار ،اجتماعی کارآفرینی و کارآفرینی هایویژگی (0988) جواد شهیر، دلجویی

 تهاران اساتان برتار کارآفریناان موفقّیّات بر مثثرّ محیطی و فردی عوام  شناسایی (0988) کمال ی،دران ناهید؛ رازقندی،

 .93-11 صص. (1) 4 ،كارآفريني توسعة آموزشی، ویالگ ارائه جهت

 کشااورزی کاارآفرینی توسعة راهبردهای (0983) حس  رضوی، حمدالله؛ قیداری، سجاسی عبدالرضا؛ افتخاری، الدی رک 

 .0-13 .صص (9) 3 ،توسعه و روستا ،خدابنده شهرستان روستاهای موردی مطالعة روستایی مناطق در

 رفواه خانوار، سرپرست زنان فقر از جنبه یک فقط درآمدی فقر (0981) حس  ورمزیار، معصومه؛ ،وهابی ژاله؛ طل ،شادی

 .111-111 .صص (،01) 1 ،اجتماعي

 پوژوهش آنها، بر مثثرّ عوام  تبیی  و زنان توانمندی هایمثلفّه (0984) معصومه جعفری، مریم؛ جاه،رفعت علی؛ شیوری،

 .0-14 .صص (،0) 1 ،زنان

 (،111) 11 ،تعواون کاارآفرینی، توساعة بار سارآغازی روستایی تعاون (0988) غشمرضا یاوری، محمدمهدی؛ ،بیگیفاض 

 .10-41 .صص

 و کاارآفرینی توساعة بارای روساتایی ناواحی هاایظرفیّات ارزیاابی (0931) سامیرا حساینی، حااجی حسای ؛ فراهانی،

 1 ،روسوتايي هايپژوهش زهرا، بوئی  ستانشهر شال بخش روستاهای :موردی ةمطالع روستاییان توانمندسازی

 .101-118. صص (،1)

 ساازمانی کاارآفرینی و توانمندساازی یشاناختروان عواما  بی  رابطة بررسی (0984) مهدی فشحتی، ابوالفض ؛ فراهانی،

 .41-13 .صص (01) 1 ،ورزشي علوم در پژوهش نشرية ،هادانشگاه یبدنتیترب ادارا  کارشناسان

 یعلا عساگر، خواجاه شاهدادی طااهره؛ صاادقلو، حمادالله؛ قیاداری، سجاسی علی؛ سید بدری، حسنعلی؛ ر،سبیبا فرجی

 يهوواپژوهش پرومتاای، تینیااک از اسااتفاده بااا روسااتایی مناااطق در کااارآفرینی توسااعة یبناادتیّاولو (0931)

 .19-48 صص. (،11) 9 ،جغرافيايي

 مجموعوه ،هایتعاون موفقّیتّ در آنها رابطة و تعاون اصول به ندیپایب کارآفرینی، نقش بررسی (0981)  یحس ی،آبادضیف

 و تهاران دانشاگاه کاارآفرینی دانشیدة ،تعاون وزارت كارآفريني، و تعاون مليّ همايش اولّين مقالات چکيده

 ایران. صنعتی و علمی یهاپژوهش سازمان

 باا) بلوچساتان و سیساتان استان در روستایی کارآفرینی ةتوسع بر مثثرّ عوام  بررسی (0931) زیعبدالعز ، یآبت ؛باقر کرد،

 روساتایی(، زناان توانمندساازی و ارتباطاا  و اطشّعاا  یهایفناور توسعة روستایی، رشد مراکز ةتوسع بر تمرکز

 .0-01 صص. (،9) 91 ،توسعه و جغرافيا

 .01-09 .صص (،0) 49 ،بانوان سروش ماهنامة پایدار، توسعة و روستایی کارآفرینی (0981) زهرا گلیج،

 زهارا ترکاشاوند، جهاانگیر؛ فارسای، یدالهیا فضایله؛ ی،دادورخاان مجتبای؛ معصوم، قدیری ؛حس  دیس لنگرودی، مطیعی

 و زناد یهاابخش :ماوردی ةمطالعا کاارآفرینی توساعة در روستاییان توانمندسازی بر مثثرّ عوام  تبیی  (0930)

 .003-098 .صص (،1) 81 ،انساني جغرافياي يهاپژوهش مشیر، شهرستان سام 

 .31-011 .صص (،0) 8 ،مديريت فرهنگ کارآفری ، غیردولتی هایسازمان (0981) محمد مقیمی،
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